
ਅਧੀਨ ਷੃ਵਾਵਾਂ ਚ੅ਣ ਫ੅ਯਡ, ਩ੰਜਾਫ 
ਵਣ ਕੰ਩ਰ੄ਕ਷, ਷੄ਕਟਯ-68, ਐ਷.ਏ.ਐ਷. ਨਗਯ।                                                                     

https://sssb.punjab.gov.in 

ਇਸ਼ਤਿਸਾਯ 15 ਆਪ 2025            ਕੁਰ ਅ਷ਾਭੀਆ ਂਦੀ ਤਗਣਿੀ - 50 

ਰੜੀ ਨੰ. ਵ੃ਯਵਾ ਩ੰਨਾ ਨੰਫਯ 

1. ਭਸੱਿਵ਩ੂਯਨ ਤਭਿੀਆ ਂ 1 

2. ਤਵ਷ਥਾਯ਩ੂਯਵਕ ਷ੂਚਨਾਂ/ ਜਾਣ-਩ਤਸਚਾਣ 1 

3. ਅ਷ਾਭੀਆ ਂਦਾ ਕ੄ਟਾਗਯੀ-ਵਾਈਜ਼ ਵਯਗੀਕਯਨ 1-9 

4. ਅ਷ਾਭੀਆ ਂਅ਩ਰਾਈ ਕਯਨ ਰਈ ਕ੄ਟਾਗਯੀ ਕ੅ਡ 5-6 

5. ਿਨਖਾਸ ਷ਕ੃ਰ ਅਿ੃ ਬੱਿ੃ 6 

6. ਤਵੱਤਦਅਕ ਮ੅ਗਿਾ 6 

7. ਉਭਯ ਷ੀਭਾ 7 

8. ਯਾਖਵਾਂਕਯਨ ਷ਫੰਧੀ ਭਸੱਿਵ਩ੂਯਨ ਸਦਾਇਿਾਂ 7 

9. ਪੀ਷ ਷ਫੰਧੀ ਵ੃ਯਵਾ 8 

10. ਚ੅ਣ ਤਵਧੀ/਩ਰੀਤਖਆ ਷ਫੰਧੀ ਜਾਣਕਾਯੀ 8 

11. ਉਭੀਦਵਾਯ ਨੰੂ ਅਮ੅ਗ ਕਯਾਯ ਦ੃ਣ ਜਾਂ ਩ਾਿਯਿਾ 
ਯੱਦ ਕਯਨ ਦੀਆ ਂਸ਼ਯਿਾਂ 

9 

12. ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਨ ਦੀ ਤਵਧੀ 10-11 

13 ਤਫਨੈਕਾਯ ਦ੃ ਤਧਆਨ ਤਸੱਿ ਜ਼ਯੂਯੀ ਸਦਾਇਿਾਂ 11-12 
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ਅਧੀਨ ਷੃ਵਾਵਾਂ ਚ੅ਣ ਫ੅ਯਡ, ਩ੰਜਾਫ 
ਵਣ ਕੰ਩ਰ੄ਕ਷, ਷੄ਕਟਯ-68, ਐ਷.ਏ.ਐ਷. ਨਗਯ।                                                                     

https://sssb.punjab.gov.in 

ਜਨਿਕ ਤਨਮੁਕਿੀਆ ਂ

 ਭਸੱਿਵ਩ੂਯਨ ਤਭਿੀਆਂ: 

ਇਸ਼ਤਿਸਾਯ ਩ਰਕਾਤਸ਼ਿ ਸ੅ਣ ਦੀ ਤਭਿੀ:    17-12-2025 

ਆਨਰਾਈਨ ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਨ ਦੀ ਸ਼ੁਯੂਆਿੀ ਤਭਿੀ:   22-12-2025 

ਆਨਰਾਈਨ ਅ਩ਰਾਈ/਷ਫਤਭਟ ਕਯਨ ਦੀ ਆਖਯੀ ਤਭਿੀ:   28-12-2025 (ਸ਼ਾਭ 5:00 ਵਜ੃ ਿੱਕ) 

ਪੀ਷ ਬਯਨ ਦੀ ਆਖਯੀ ਤਭਿੀ:      31-12-2025 

1.. ਜਾਣ-਩ਤਸਚਾਣ 

ਅਧੀਨ ਷ੇਵਾਵਾਂ ਚ੉ਣ ਫ੉ਯਡ, ਩ੰਜਾਫ ਦੀ ਷ਥਾ਩ਨਾ ਬਾਯਤੀ ਷ੰਵਵਧਾਨ ਦੀ ਧਾਯਾ 309 ਤਵਸਤ ਕੀਤੀ ਗਈ ਸੈ, ਵਜ਷ਦਾ 

ਭ ੁੱ ਖ ਭੰਤਵ ਩ੰਜਾਫ ਷ਯਕਾਯ ਦੇ ਅਦਾਵਯਆਂ ਵੁੱ ਰੋਂ ਩ਰਾ਩ਤ ਸ੉਋ ਭੰਗ ਩ੁੱਤਯਾਂ ਅਨ ਷ਾਯ ਩ੰਜਾਫ ਷ਯਕਾਯ ਦੇ ਅਦਾਵਯਆਂ 

ਵਵੁੱ ਚ ਗਯ ੁੱ ਩-ਫੀ ਅਤੇ ਗ ਯੁੱ ਩-਷ੀ ਷ੇਵਾਵਾਂ ਦੇ ਅਭਰੇ ਦੀ ਬਯਤੀ ਕਯਨਾ ਸੈ। 

2. ਤਵ਷ਥਾਯ ਩ੂਯਵਕ ਷ੂਚਨਾ 

ਡਾਇਯੈਕਟ੉ਯੇਟ, ਷ਥਾਨਕ ਷ਯਕਾਯ ਵਵਬਾਗ , ਩ੰਜਾਫ ਵਭਉਂ਷਩ਰ ਬਵਨ, ਩ਰਾਟ ਨੰਫਯ -3, ਷ੈਕਟਯ- 35, ਚੰਡੀਗੜ੍ਹ 

ਤੋਂ ਩ਰਾ਩ਤ ਭੰਗ ਩ੁੱਤਯ, ਅ਷ਾਭੀਆਂ ਦਾ ਵਯਗੀਕਯਨ ਅਤੇ ਩ਰਾ਩ਤ ਵਨਮਭਾਂ ਅਨ ਷ਾਯ ਵੁੱ ਖ ਵੁੱ ਖ ਕਾਡਯ ਦੀਆਂ ਗਯ ੁੱ ਩-ਫੀ 

ਦੀ ਅ਷ਾਭੀਆਂ ਨ ੰ  ਬਯਨ ਰਈ ਫ੉ਯਡ ਦੀ ਵੈਫ਷ਾਈਟ https://sssb.punjab.gov.in ਤੇ ਮ੉ਗ ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਤੋਂ ਵਭਤੀ 

22-12-2025 ਤੋਂ 28-12-2025 (ਸ਼ਾਭ 5:00 ਵਜ੃ ਿੱਕ) ਕੇਵਰ ਆਨਰਾਈਨ ਭ੉ਡ ਯਾਸੀਂ ਅਯਜੀਆਂ/ਵਫਨੈ-਩ੁੱਤਯਾਂ ਦੀ 

ਭੰਗ ਕੀਤੀ ਜਾਂਦੀ ਸੈ।  

ਅ਷ਾਭੀਆ ਂਦਾ ਸ਼ਰ੃ਣੀਵਾਈਜ਼ ਵਯਗੀਕਯਨ ਸ੃ਠ ਅਨੁ਷ਾਯ ਸ੄ - 

ਤਵਬਾਗ - ਡਾਇਯ੄ਕਟ੅ਯ੃ਟ, ਷ਥਾਨਕ ਷ਯਕਾਯ ਤਵਬਾਗ 
ਵਡ਩ਾਯਟਭੈਂਟ – ਩ੰਜਾਫ ਵਾਟਯ ਷਩ਰਾਈ ਅਤ ੇ਷ੀਵਯੇਜ਼ ਫ੉ਯਡ, ਩ਰਾਟ ਨੰ 1-ਫੀ, ਷ੈਕਟਯ-27਋, ਚੰਡੀਗੜ੍ਹ 
ਅ਷ਾਭੀ ਦਾ ਨਾਭ - ਜ ਨੀਅਯ ਇੰਜੀਨੀਅਯ (ਵ਷ਵਰ) 

ਅ਷ਾਭੀਆਂ ਦੀ ਵਗਣਤੀ - 50 

S.No.  Category (A) 
Total No. of Posts 
(mention backlog, 
if any) 

(B) 
Posts reserved for 
women (Out of A)  

1 GENERAL 19 05 
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2 SC (M&B) 05 02 
SC (R&O) 05 02 

3 BC 05 03 
4 EXSERVICEMEN GENERAL 04 03 

EXSERVICEMEN SC (M&B) 02 - 
EXSERVICEMEN SC (R&O) - - 
EXSERVICEMEN BC 01 - 

5 SPORTS GENERAL 01 - 
SPORTS SC (M&B) - - 
SPORTS SC (R&O) - - 

6 PHYSICALLY HANDICAPPED ORTHO 02 01 
PHYSICALLY HANDICAPPED VISUALLY 
IMAPAIRED 

- - 

PHYSICALLY HANDICAPPED HEARING 
IMPAIRED  

- - 

PHYSICALLY HANDICAPPED I.D/M.D - - 
7. FREEDOM FIGHTER 1 - 
8. ECONOMICALLY WEAKER SECTION 05 01 
 Total  50 17 

ਨੋਟ:  

(ੳ) ਵਜ਼ਨਹ ਾ ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਦ ਆਯਾ ਉ਩ਯ੉ਕਤ ਦਯ਷ਾਈ ਩ੰਜਾਫ ਵਾਟਯ ਷਩ਰਾਈ ਅਤੇ ਷ੀਵਯੇਜ਼ ਫ੉ਯਡ ਦੀਆਂ 

ਜ ਨੀਅਯ ਇੰਜੀਨੀਅਯ (ਵ਷ਵਰ) ਦੀਆਂ ਗਯ ੁੱ ਩-ਫੀ ਦੀ 50 ਩੉਷ਟਾਂ ਵਵੁੱਚ ਵਭਤੀ 01-7-2015 ਦ ੇ

਷ਥਾਨਕ ਷ਯਕਾਯ ਦ ੇਇਸ਼ਵਤਸਾਯ ਦ ਆਯਾ ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਕ ੇ ਷ਪਰਤਾ਩ ਯਵਯਕ ਪੀ਷ ਬਯੀ ਗਈ ਷ੀ, 

ਉਨਹ ਾ ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਵੁੱਰੋਂ  ਭਾਨਮ੉ਗ ਸਾਈ ਕ੉ਯਟ ਦੇ ਵ਷ਵਰ ਵਯੁੱ ਟ ਩ਟੀਸ਼ਨ 659 ਆਪ 2018 ਅਤੇ ਸ੉ਯ 

connected ਕੇ਷ਾਂ ਵਵੁੱਚ ਸ੉਋ ਸ ਕਭ ਰਾਗ  ਸ੉ਣਗੇ ਜ੉ ਵਕ ਸੇਠ ਅਨ ਷ਾਯ ਸਨ-  

(i) Recruitment process for 456 posts lying in the aforesaid cadres be started 

 afresh. Those candidates who applied pursuant to public notice dated 

 01.07.2015 need not charged for fee again; 

(ii) The candidates who applied pursuant to public notice dated 01.07.2015 if have 

 become over-age they be granted relaxation in age in terms of Rule 19 of PCS 

 (General and Common Conditions of Service) Rules, 1994; 

(iii) All those fresh candidates who are eligible as per eligibility conditions will be 

 allowed to apply. 
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   ਇ਷ਰਈ ਵਭਤੀ 01.07.2015 ਦ ੇ ਷ਥਾਨਕ ਷ਯਕਾਯ ਦ ਆਯਾ ਩ਯਕਾਵਸ਼ਤ ਇਸ਼ਵਤਸਾਯ 

ਵਵੁੱਚ ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਕੇ ਷ਪਰਤਾ਩ ਯਵਯਕ ਪੀ਷ ਬਯਨ ਵਾਰੇ ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਵੁੱਰੋਂ  ਇ਷ ਇਸ਼ਵਤਸਾਯ ਵਵੁੱਚ 

ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਨ ਉ਩ਯੰਤ ਦ ਫਾਯਾ ਕ੉ਈ ਪੀ਷ ਨਸੀਂ ਬਯਵਾਈ ਜਾਵੇਗੀ। 

(ਅ) ਉ਩ਯ੉ਕਤ ਯਾਖਵਾਂਕਯਨ ਅਤੇ ਸ਼ਰੇਣੀ-ਵਾਈਜ ਵਯਗੀਕਯਨ ਵਵਬਾਗ ਵੁੱਰੋਂ  ਩ਰਾ਩ਤ ਭੰਗ ਩ੁੱ ਤਯ ਦੇ ਅਧਾਯ ਤ ੇ

ਦਯ਷ਾਇਆ ਵਗਆ ਸੈ। ਜੇਕਯ ਷ਫੰਧਤ ਵਵਬਾਗ ਬਵਵੁੱ ਖ ਵਵੁੱਚ ਬਯਤੀ ਩ਰਵਕਵਯਆ ਦੀ ਵਕ਷ ੇਵੀ ਷ਟੇਜ਼ ਤੇ 

ਵਕ਷ੇ ਵੀ ਕਾਯਨ ਉ਩ਯ੉ਕਤ ਦਯ਷ਾਈਆ ਂਅ਷ਾਭੀਆਂ ਦੀ ਵਗਣਤੀ ਘਟਾਉਣ ਜਾਂ ਵਧਾਉਣ ਜ਼ਾਂ ਅ਷ਾਭੀਆਂ 

ਦੀ ਭੰਗ ਭ ਕੰਭਰ ਯ ਩ ਵਵੁੱਚ ਵਾਵ਩਷ ਰੈਣ ਦਾ ਪੈ਷ਰਾ ਰੈਂਦਾ ਸ ੈ ਜ਼ਾਂ ਉ਩ਯ੉ਕਤ  ਦਯ਷ਾ਋ ਸ਼ਰੇਣੀਆਂ ਦ ੇ

ਵਯਗੀਕਯਨ ਵਵੁੱਚ ਵਕ਷ੇ ਵੀ ਤਯਹਾਂ ਦੀ ਤਫਦੀਰੀ/਷੉ਧ ਕਯਨ ਦਾ ਪੈ਷ਰਾ ਰੈਂਦਾ ਸ ੈਤਾਂ ਫ੉ਯਡ ਦ ਆਯਾ ਇ਷ 

਷ਫੰਧੀ ਬਯਤੀ ਵਵੁੱਚ ਷੉ਧ ਕੀਤੀ ਜਾ ਷ਕਦੀ ਸੈ ਜਾਂ ਇਸ਼ਵਤਸਾਯ ਨ ੰ  ਭ ਰ ਯ ਩ ਵਵੁੱਚ ਵਾਵ਩਷ ਵਰਆ ਜਾ 

਷ਕਦਾ ਸੈ। ਅਵਜਸੀ ਸਯ ਤਯਾਂ ਦੀ ਕਾਯਵਾਈ ਷ਭ ਰ ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਤੇ ਰਾਗ  ਸ੉ਵੇਗੀ।  

(ੲ) ਷ਾਫਕਾ ਪ੊ਜ਼ੀ ਕੈਟਾਗਯੀ  ਦੀਆਂ ਅ਷ਾਭੀਆਂ ਷ਾਫਕਾ ਪ੊ਜ਼ੀ ਷ੈਰਪ ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਵਵੁੱ ਚੋਂ ਬਯੀਆਂ ਜਾਣਗੀਆਂ। 

਷ਾਫਕਾ ਪ੊ਜੀ ਷ੈਰਪ ਉਭੀਦਵਾਯ ਉ਩ਰਫਧ ਨਾ ਸ੉ਣ ਦੀ ਷ਵਥਤੀ ਵਵੁੱ ਚ ਸੀ ਇਸ ਅ਷ਾਭੀਆਂ ਷ਾਫਕਾ ਪ੊ਜੀ 

(ਆਸ਼ਵਯਤ) ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਵਵੁੱ ਚੋਂ ਬਯੀਆਂ ਜਾਣਗੀਆਂ।   

(਷)  ਩ੰਜਾਫ ਷ਯਕਾਯ, ਯੁੱ ਵਖਆ ਷ੇਵਾਵਾਂ ਬਰਾਈ ਵਵਬਾਗ ਦੇ ਨੋਟੀਵਪਕੇਸ਼ਨ ਵਭਤੀ 08/05/2020 ਭ ਤਾਵਫਕ 

ਜੇਕਯ ਵਕ਷ੇ ਅ਷ਾਭੀ ਵਵਯ ੁੱ ਧ ਷ਾਫਕਾ ਪ੊ਜ਼ੀ ਖ ਦ ਜਾਂ ਷ਾਫਕਾ ਪ੊ਜ਼ੀ ਆਸ਼ਵਯਤ ਉਭੀਦਵਾਯ ਉ਩ਰੁੱ ਫਧ ਨਸੀਂ 

ਸ ੰ ਦਾ ਤਾਂ ਇਸ ਅ਷ਾਭੀ ਸੇਠ ਵਰਖੇ ਵਨਮਭ ਅਨ ਷ਾਯ ਬਯੀ ਜਾਵੇਗੀ :- 

 In the Punjab Recruitment of Ex-Servicemen Rules, 1982, in rule 4, in sub-rule (1), 

for the existing third proviso, the following proviso shall be substituted, namely:- 

  “Provided further that when an ex-serviceman is not available for recruitment 

against a reserved vacancy and further no wife or dependent child of an Ex-

serviceman is available for recruitment against a reserved vacancy, such shall be 

reserved to be filled in by recruitment of the grand child of a Gallantry Award Winner, 

in case the benefit of reservation has not been availed of by any of the children or 

dependents of such winner or by the winner himself subject to the conditions 

specified in the second provision.” 
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4. ਅ਷ਾਭੀਆਂ ਰਈ ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਨ ਰਈ ਕ੄ਟਾਗਯੀ ਕ੅ਡ:- 
Sr. 
No. 

Category Code 

1. General  101 

2. EWS (Gen.)  102 

3. S.C. (M & B)  103 

4. S.C. (Ramdasia & others) 104 

5. B.C. 105 

6. ESM Gen. (Self) 106 

7. ESM Gen. (Dependent) 107 

8. ESM S.C (M & B) (Self) 108 

9. ESM S.C (M & B) (Dependent) 109 

10. ESM B.C (Self) 112 

11. ESM B.C (Dependent) 113 

12. Sports General 114 

13. Physically Handicapped (ortho) 117 

14. Freedom Fighter 121 

 
Sr. No. Category 

1. General     ਆਭ ਵਯਗ  

2. EWS (Gen.)    ਆਯਵਥਕ ਤ੊ਯ ਤ ੇਕਭਜ਼੉ਯ ਵਯਗ (ਆਭ) 

3. S.C. (M&B)    ਅਨ ਷ ਵਚਤ ਜਾਤੀ (ਭਜ਼ਫੀ ਤੇ ਫਾਰਵਭਕੀ)  

4. S.C. (R&O)    ਅਨ ਷ ਵਚਤ ਜਾਤੀ (ਯਾਭਦਾ਷ੀਆ ਤੇ ਸ੉ਯ) 

5. B.C.      ਩ੁੱ ਛਣੀ ਷ਰੇਣੀ 

6. ESM Gen.(Self)   ਷ਾਫਕਾ ਪ੊ਜੀ ਆਭ ਵਯਗ (ਖ ਦ)   

7. ESM Gen.(Dependent)  ਷ਾਫਕਾ ਪ੊ਜੀ ਆਭ ਵਯਗ (ਆਸ਼ਵਯਤ), 

8. ESM {S.C(M&B)}(Self)  ਷ਾਫਕਾ ਪ੊ਜੀ {ਅਨ ਷ ਵਚਤ ਜਾਤੀ (ਭਜ਼ਫੀ ਤ ੇ

ਫਾਰਵਭਕੀ)}(ਖ ਦ),  

9. ESM 

{S.C(M&B)}(Dependent) 

਷ਾਫਕਾ ਪ੊ਜੀ {ਅਨ ਷ ਵਚਤ ਜਾਤੀ (ਭਜ਼ਫੀ ਤ ੇ

ਫਾਰਵਭਕੀ)}(ਆਸ਼ਵਯਤ), 

10. ESM B.C (Self) ਷ਾਫਕਾ ਪ੊ਜੀ {਩ੁੱ ਛੜ੍ੀ ਸ਼ਰੇਣੀ}( ਖ ਦ), 

11. ESM B.C (Dependent) ਷ਾਫਕਾ ਪ੊ਜੀ {਩ੁੱ ਛੜ੍ੀ ਸ਼ਰੇਣੀ}(ਆਸ਼ਵਯਤ), 

12. Sports General   ਵਖਡਾਯੀ ਆਭ ਵਯਗ, 
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13. Physically Handicapped 

(ortho) 
ਵਦਵਵਆਂਗਜਨ (ਆਯਥ੉) 

14. Freedom Fighter ਷ ਤੰਤਯਤਾ ਷ੰਗਰਾਭੀ 

 

5. ਿਨਖਾਸ ਷ਕ੃ਰ ਅਿ੃ ਬੱਿ੃:- 

(i)  35,400/- (Level-6) (Pay scale as per 7th CPC). 

6.  ਤਵਤਦਅਕ ਮ੅ਗਿਾ 

ਤਡ਩ਾਯਟਭੈਂਟ ਅ਷ਾਭੀ ਦਾ ਨਾਭ ਤਵਤਦਅਕ ਮ੅ਗਿਾ 
਩ੰਜਾਫ 
ਵਾਟਯ 
਷਩ਰਾਈ 
ਅਤ ੇ਷ੀਵਯੇਜ 
ਫ੉ਯਡ। 

ਜ ਨੀਅਯ ਇੰਜੀਨੀਅਯ 
(ਵ਷ਵਰ) 

Should possess minimum Three Year Diploma in 
Civil Engineering from State Technical Education 
Board or from a Government recognized University 
or Institution. 
 OR 
Higher Qualification in the relevant discipline. 
 

 

ਨੋਟ:-  1. Punjab  Civil  Servises  (General and Common Conditions of services) rules, 1994 ਦ ੇਅਨ ਷ਾਯ 
ਘੁੱ ਟ ਤੋਂ ਘੁੱ ਟ ਦੁੱ ਷ਵੀ ਩ੁੱਧਯ ਦੀ ਩ੰਜਾਫੀ ਩ਰੀਵਖਆ ਩ਾ਷ ਕੀਤੀ ਸ੉ਵੇ। 

 2. ਵਵੁੱ ਵਦਅਕ ਮ੉ਗਤਾ/ਤਕਨੀਕੀ ਮ੉ਗਤਾ ਷ਯਟੀਵਪਕੇਟ ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਨ ਦੀ ਅੰਵਤਭ ਵਭਤੀ ਬਾਵ ਵਭਤੀ 21-01-2026 ਤੋਂ 
਩ਵਸਰਾਂ ਦਾ ਜਾਯੀ ਸ੉ਇਆ ਸ੉ਣਾ ਜਯ ਯੀ ਸੈ।  

7.  ਉਭਯ ਷ੀਭਾ:- 

ਨੋਟ- (ਤਭਿੀ 01.07.2015 ਦ੃ ਷ਥਾਨਕ ਷ਯਕਾਯ ਦ੃ ਇਸ਼ਤਿਸਾਯ ਤਵੱਚ ਩ਤਸਰਾਂ ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਕ੃ 

਷ਪਰਿਾ਩ੂਯਵਯਕ ਪੀ਷ ਬਯਨ ਵਾਰ੃  ਵਾਰ੃  ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਵੱਰੋਂ  ਨਵੇਂ ਇਸ਼ਤਿਸਾਯ ਤਵੱਚ ਦੁਫਾਯਾ 

ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਨ ਷ਭੇਂ ਉਭਯ ਷ੀਭਾਂ ਤਵੱਚ ਭਾਨਮ੅ਗ ਸਾਈ ਕ੅ਯਟ ਦ੃ ਤ਷ਵਰ ਤਯੱਟ ਩ਟੀਸ਼ਨ 659 

ਆਪ 2018 ਅਿ੃ ਸ੅ਯ ਕ੃਷ਾਂ ਤਵੱਚ ਸ੅ਏ ਪ੄਷ਰ੃  ਅਨੁ਷ਾਯ age relaxation ਤਦੱਿੀ ਜਾਵ੃ਗੀ।)   

ਉ਩ਯ੉ਕਤ ਅ਷ਾਭੀਆਂ ਰਈ ਨਵੇ ਵ਷ਯੇ ਤੋਂ ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਨ ਵਾਰੇ ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਰਈ ਉਭਯ ਷ੀਭਾ 
਩ੰਜਾਫ ਷ਯਕਾਯ ਦੀਆਂ ਸਦਾਇਤਾਂ ਅਨ ਷ਾਯ ਤਭਿੀ 01-01-2025 ਨ ੰ  ਸੇਠ ਅਨ ਷ਾਯ ਸ੉ਣੀ ਚਾਸੀਦੀ 

ਸੈ: 

(I) ਜਨਯਰ ਸ਼ਰੇਣੀ ਦ ੇਉਭੀਦਵਾਯ ਦੀ ਉਭਯ 18 ਷ਾਰ ਤੋਂ ਘੁੱ ਟ ਅਤੇ 37 ਷ਾਰ ਤੋਂ ਵੁੱ ਧ ਨਸੀਂ ਸ੉ਣੀ 

ਚਾਸੀਦੀ। 
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(II) ਩ੰਜਾਫ ਯਾਜ ਦ ੇਅਨ ਷ ਵਚਤ ਜਾਤੀ ਅਤੇ ਩ੁੱ ਛੜ੍ੀ ਸ਼ਰੇਣੀ ਦ ੇਵ਷ਨੀਕ ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਦੀ ਵੁੱ ਧ ਤੋਂ 

ਵੁੱ ਧ ਉਭਯ ਷ੀਭਾ 42 ਷ਾਰ ਸ੉ਵੇਗੀ। 

(III)  ਯਾਜ ਅਤੇ ਕੇਂਦਯੀ ਷ਯਕਾਯ ਦ ੇਕਯਭਚਾਯੀਆਂ ਰਈ ਉ਩ਯਰੀ ਉਭਯ ਷ੀਭਾ ਵਵੁੱਚ ਛ੉ਟ ਵਦੰਦੇ 

ਸ੉਋ ਵੁੱ ਧ ਤੋਂ ਵੁੱ ਧ ਉਭਯ ਷ੀਭਾ 45 ਷ਾਰ ਸ੉ਵੇਗੀ।   

(IV)  ਩ੰਜਾਫ ਦ ੇ ਵ਷ਨੀਕ ਷ਾਫਕਾ ਪ੊ਜੀਆਂ ਦੇ ਕੇ਷ ਵਵੁੱਚ ਉ਩ਯਰੀ ਉਭਯ ਷ੀਭਾ Punjab 

Recruitment of Ex-servicemen Rules, 1982 ਵਵੁੱਚ ਷ਭੇਂ-਷ਭੇਂ ਸ੉ਈਆਂ ਷੉ਧਾਂ ਅਨ ਷ਾਯ 

ਸ੉ਵੇਗੀ। ਇਸ ਉਭਯ ਷ੀਭਾ ਉਨਹ ਾਂ ਦੀ ਪ੊ਜ ਵਵੁੱਚ ਕੀਤੀ ਷ੇਵਾ ਦਾ ਷ਭਹਾਂ ਉਨਹ ਾਂ ਦੀ ਉਭਯ ਵਵੁੱਚੋਂ 

ਘਟਾਉਣ ਤੋਂ ਫਾਅਦ ਫਾਕੀ ਫਚੀ ਉਭਯ ਜੇਕਯ ਷ੇਵਾ ਯ ਰਾਂ ਅਨ ਷ਾਯ ਅ਷ਾਭੀ ਦੀ ਉ਩ਯਰੀ 

ਉਭਯ ਷ੀਭਾ ਤੋਂ 3 ਷ਾਰ ਤੋਂ ਵੁੱ ਧ ਨਸੀਂ ਸ੉ਵੇਗੀ ਤਾਂ ਭੰਵਨਆ ਜਾਵੇਗਾ ਵਕ ਉਸ ਉਭਯ ਷ੀਭਾ 

ਦੀਆਂ ਸ਼ਯਤਾਂ ਩ ਯੀਆਂ ਕਯਦਾ ਸੈ। 

(V) ਩ੰਜਾਫ ਦ ੇਵ਷ਨੀਕ ਅੰਗਸੀਣਾਂ ਰਈ ਉ਩ਯਰੀ ਉਭਯ ਷ੀਭਾ ਵਵੁੱਚ 10 ਷ਾਰ ਛ੉ਟ ਵਦੰਦੇ ਸ੉਋ 

ਵੁੱ ਧ ਤੋਂ ਵੁੱ ਧ ਉਭਯ ਷ੀਭਾ 47 ਷ਾਰ ਸ੉ਵੇਗੀ। 

(VI) The upper age limit for widows, divorcees and certain other categories of 
married women as per instructions issued by the Government of Punjab 
vide Letter No. 1/50/83-5PP(1368)/3454 Dated 23/04/1984 will be 
relaxed up to 40 years. 

ਨੋਟ:-  ਯਾਜ ਅਿ੃ ਕੇਂਦਯੀ ਷ਯਕਾਯ ਦ੃ ਕਯਭਚਾਯੀਆਂ ਨੰੂ ਉਭਯ ਦੀ ਉ਩ਯਰੀ ਷ੀਭਾ ਤਵੱਚ ਛ੅ਟ ਰ੄ਣ ਰਈ 
ਆ਩ਣ੃ ਤਵਬਾਗ ਿੋਂ NOC ਰ੄  ਕ੃ ਕੌਂ਷ਤਰੰਗ ਷ਭੇਂ ਩੃ਸ਼ ਕਯਨਾ ਩ਵ੃ਗਾ।   

8.  Reservation / ਯਾਖਵਾਂਕਯਨ ਷ਫੰਧੀ ਭਸੱਿਵ਩ੂਯਨ ਸਦਾਇਿਾਂ:- 

(I)      ਯਾਖਵਾਂਕਯਨ ਦਾ ਰਾਬ ਕੇਵਰ ਩ੰਜਾਫ ਯਾਜ ਦ ੇਵ਷ਨੀਕਾਂ ਨ ੰ  ਸੀ ਵਭਰਣਮ੉ਗ ਸ੉ਵੇਗਾ। 
(II) ਯਾਖਵਾਂਕਯਨ ਦਾ ਰਾਬ ਰੈਣ ਰਈ ਉਭੀਦਵਾਯ ਩ੰਜਾਫ ਦਾ ਵ਷ਨੀਕ ਸ੉ਣ ਦਾ ਜਾਯੀ ਸ੉ਇਆ 

਷ਯਟੀਵਪਕੇਟ (Domicile Certificate) ਅ਩ਰ੉ਡ/਩ੇਸ਼ ਕਯੇਗਾ। ਇਸ ਷ਯਟੀਵਪਕੇਟ 

ਅ਩ਰ੉ਡ/਩ੇਸ਼ ਕਯਨ ਷ਭੇਂ 5 ਷ਾਰ ਤੋਂ ਩ ਯਾਣਾ ਨਸੀਂ ਸ੉ਣਾ ਚਾਸੀਦਾ ਸੈ।  

(III)  ਅਨ ਷ ਵਚਤ ਜਾਤੀ/਩ੁੱ ਛੜ੍ੀ ਸ਼ਰੇਣੀ/਷ਾਫਕਾ ਪ੊ਜੀਆਂ ਦਾ ਷ਯਟੀਵਪਕੇਟ/EWS ਦਾ ਷ਯਟੀਵਪਕੇਟ 

਩ੰਜਾਫ ਷ਯਕਾਯ ਦੀਆਂ ਩ਰਚੁੱ ਰਤ ਸਦਾਇਤਾਂ ਅਨ ਷ਾਯ ਸ੉ਣਾ ਰਾਜ਼ਭੀ ਸੈ। 

9. ਪੀ਷ ਷ਫੰਧੀ ਵ੃ਯਵਾ:- 

( ਨੋਟ - ਤਭਿੀ 01.07.2015 ਦ੃ ਷ਥਾਨਕ ਷ਯਕਾਯ ਦ੃ ਇਸ਼ਤਿਸਾਯ ਤਵੱਚ ਉ਩ਯ੅ਕਿ ਦਯ਷ਾਈ ਩੅਷ਟਾਂ 

ਤਵੱਚ ਩ਤਸਰਾਂ ਿੋਂ ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਕ੃ ਷ਪਰਿਾ਩ੂਯਵਯਕ ਪੀ਷ ਬਯਨ ਵਾਰ੃  ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਵੱਰੋਂ 

ਇ਷ ਇਸ਼ਤਿਸਾਯ ਤਵੱਚ ਦੁਫਾਯਾ ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਨ ਿ੃ ਭਾਨਮ੅ਗ ਸਾਈ ਕ੅ਯਟ ਦ੃ ਤ਷ਵਰ 
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ਤਯੱਟ ਩ਟੀਸ਼ਨ 659 ਆਪ 2018 ਅਿ੃ ਸ੅ਯ ਕ੃਷ਾਂ ਤਵੱਚ ਸ੅ਏ ਪ੄਷ਰ੃  ਅਨੁ਷ਾਯ ਦੁਫਾਯਾ ਪੀ਷ 

ਨਸੀਂ ਰਈ ਜਾਵ੃ਗੀ।)  

Ex-Serviceman, Economically Weaker Sections 
(EWS), Persons with Disabilities (PWD) and 
Lineal Descendants of Ex-Serviceman (LDESM) 
of Punjab State only 

500/-ਯ ਩਋ 

Scheduled Castes/ Scheduled Tribes and 
Backward Classes of Punjab State only 

750/-ਯ ਩਋ 

All other Categories 1500/-ਯ ਩਋ 

ਨੋਟ: ਉਭੀਦਵਾਯ ਦੁਆਯਾ ਇੱਕ ਵਾਯ ਅਦਾ ਕੀਿੀ ਪੀ਷ ਤਕ਷੃ ਵੀ ਷ਤਥਿੀ ਤਵੱਚ ਵਾ਩਷ ਨਸੀਂ ਕੀਿੀ ਜਾਵ੃ਗੀ। 
 

10. ਚ੅ਣ ਤਵਧੀ/਩ਰੀਤਖਆ ਷ਫੰਧੀ ਜਾਣਕਾਯੀ:- 

1. ਩ਰਕਾਵਸ਼ਤ  ਕੀਤੀਆਂ ਅ਷ਾਭੀਆਂ ਰਈ ਷ਪਰਤਾ਩ ਯਵਕ ਅ਩ਰਾਈ  ਕਯਨ ਵਾਰੇ ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਦੀ 

Objective Type {Multiple Choice Question(MCQ)} ਵਰਖਤੀ ਩ਰੀਵਖਆ ਰਈ ਜਾ਋ਗੀ। 
2. ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਦੀ ਭੈਵਯਟ ਷ ਚੀ (Merit List) ਵਰਖਤੀ ਩ਰੀਵਖਆ ਵਵੁੱਚ ਩ਰਾ਩ਤ ਅੰਕਾਂ ਦੇ ਆਧਾਯ ਤੇ 

ਵਤਆਯ ਕੀਤੀ ਜਾ਋ਗੀ। 

3. ਵਰਖਤੀ ਩ਰੀਵਖਆ ਵਵੁੱਚ ਜੇਕਯ ਭੈਵਯਟ ਦੀ ਫਯਾਫਯਤਾ ਷ੰਫੰਧੀ ਕ੉ਈ ਭਾਭਰਾ ਷ਾਸਭਣੇ ਆਉਂਦਾ ਸੈ ਤਾਂ 

ਇ਷ ਷ਫੰਧੀ ਫਯਾਫਯ ਅੰਕ ਸਾਵ਷ਰ ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਦੀ ਜਨਭ ਵਭਤੀ ਨ ੰ  ਵਵਚਾਵਯਆ ਜਾਵੇਗਾ ਅਤੇ ਵੁੱ ਧ 

ਉਭਯ ਵਾਰੇ ਉਭੀਦਵਾਯ ਦੀ ਭੈਵਯਟ ਉੱ਩ਯ ਭੰਨੀ ਜਾਵੇਗੀ। ਜੇਕਯ ਫਯਾਫਯ ਭੈਵਯਟ ਸਾਵ਷ਰ 

ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਦੀ ਜਨਭ ਵਭਤੀ ਭ ਤਾਵਫਕ ਉਭਯ ਵਵੁੱਚ ਵੀ ਫਯਾਫਯਤਾ ਩ਾਈ ਜਾਂਦੀ ਸ ੈ ਤਾਂ ਇ਷ 

਷ਫੰਧੀ ਉਭੀਦਵਾਯ ਦੀ ਭੰਗੀ ਵਵੁੱ ਵਦਅਕ ਮ੉ਗਤਾ ਦੀ ਩ਰਤੀਸ਼ਤਤਾ ਨ ੰ  ਵਵਚਾਯਦੇ ਸ੉਋ ਵੁੱ ਧ ਅੰਕ ਸਾਵ਷ਰ 

ਕਯਨ ਵਾਰੇ ਉਭੀਦਵਾਯ ਦੀ ਭੈਵਯਟ ਉੱ਩ਯ ਭੰਨੀ ਜਾਵੇਗੀ ਅਤੇ ਜੇਕਯ ਉ਩ਯ੉ਕਤ ਦ੉ਵੇਂ ਷ਵਥਤੀਆਂ 

ਵਵੁੱਚ ਵੀ ਅੰਕਾਂ ਦੀ ਫਯਾਫਯਤਾ ਦਾ ਵਵਵਾਦ ਨਸੀਂ ਷ ਰਝਦਾ ਸੈ ਤਾਂ ਅੰਤ ਵਵੁੱਚ ਭੈਵਟਰਕ ਦ ੇ ਅੰਕਾਂ ਨ ੰ  

ਵਵਚਾਯਦੇ ਸ੉਋ ਭੈਵਟਰਕ ਵਵਚ ਵੁੱ ਧ ਅੰਕ ਸਾਵ਷ਰ ਕਯਨ ਵਾਰੇ ਉਭੀਦਵਾਯ ਦੀ ਭੈਵਯਟ ਉੱ਩ਯ ਭੰਨੀ 

ਜਾਵੇਗੀ।  

4. ਭੈਵਯਟ ਷ ਚੀ ਦੇ ਆਧਾਯ ਤ ੇਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਨ ੰ  ਸਯ ਤਯਹਾਂ ਦੇ ਦ਷ਤਾਵੇਜਾਂ ਦੀ ਩ੜ੍ਤਾਰ/ਵੈਯੀਵਪਕੇਸ਼ਨ 

ਕਯਨ ਰਈ ਕਾਉਂ਷ਵਰੰਗ ਰਈ ਫ ਰਾਇਆ ਜਾ਋ਗਾ। ਕਾਉਂ਷ਵਰੰਗ ਰਈ ਫ ਰਾ਋ ਜਾਣ ਵਾਰੇ 

ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਦੀ ਵਗਣਤੀ ਦਾ ਪੈ਷ਰਾ ਫ੉ਯਡ ਜਾਂ ਫ੉ਯਡ ਦੀ ਷ਭਯੁੱ ਥ ਅਥਾਯਟੀ/ਅਵਧਕਾਯੀ ਵੁੱਰੋਂ  ਸ਼ਰੇਣੀ 

ਵਾਈਜ ਅ਷ਾਭੀਆਂ ਦੀ ਵਗਣਤੀ ਨ ੰ  ਵਧਆਨ ਵਵੁੱਚ ਯੁੱ ਖਦ ੇ ਸ੉਋ ਵਰਆ ਜਾ਋ਗਾ। ਇ਷ ਉ਩ਯੰਤ 

ਕਾਉਂ਷ਵਰੰਗ ਉ਩ਯੰਤ ਭ ਕੰਭਰ ਤ੊ਯ ਤ ੇ਷ਪਰ/ਮ੉ਗ ਩ਾ਋ ਗ਋ ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਦ ੇਨਾਭ ਅ਷ਾਭੀਆਂ ਦੀ 

ਉ਷ ਷ਭੇਂ ਦੀ ਭ੊ਜ ਦਾ ਵਗਣਤੀ (ਜ੉ ਵਕ ਷ਫੰਧਤ ਵਵਬਾਗ ਦ ੇ ਸ ਕਭਾਂ/ਸਦਾਇਤਾਂ ਅਨ ਷ਾਯ ਬਯਤੀ 
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਩ਰਕੀਵਯਆ ਦ੊ਯਾਨ ਵਕ਷ੇ ਵੀ ਷ਭੇਂ ਘਟਾਈ ਜਾਂ ਵਧਾਈ ਜਾ ਷ਕਦੀ ਸ)ੈ ਅਨ ਷ਾਯ ਷ਫੰਧਤ ਵਵਬਾਗ ਨ ੰ  

ਵ਷ਪਾਯਸ਼ ਕੀਤੇ ਜਾਣਗੇ।  
5. ਆਨਰਾਈਨ ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਨ ਜਾਂ ਵਰਖਤੀ ਩ੇ਩ਯ ਵਵੁੱਚ ਅ਩ੀਅਯ ਸ੉ਣ ਜਾਂ ਭੈਵਯਟ ਷ ਚੀ ਵਵੁੱਚ ਨਾਭ 

ਆਉਣ ਜਾਂ ਕਾਉਂ਷ਵਰੰਗ ਰਈ ਫ ਰਾ਋ ਜਾਣ ਨਾਰ ਉਭੀਦਵਾਯ ਅ਷ਾਭੀ ਰਈ ਵ਷ਪਾਯਸ਼ ਸ੉ਣ ਦਾ 

ਅਵਧਕਾਯੀ ਨਸੀਂ ਫਣ ਜਾਵੇਗਾ। ਅ਷ਾਭੀਆਂ ਰਈ ਸਯ ਩ੁੱ ਖੋਂ ਉਭੀਦਵਾਯ ਦੀ ਮ੉ਗਤਾ ਵ਷ੁੱ ਧ ਸ੉ਣ 

ਉ਩ਯੰਤ ਸੀ ਵਰਖਤੀ ਩ਰੀਵਖਆ ਦੀ ਭੈਵਯਟ ਦੇ ਆਧਾਯ ਤੇ ਉ਷ਦਾ ਨਾਭ ਷ਫੰਧਤ ਵਵਬਾਗ ਨ ੰ  ਵ਷ਪਾਯਸ਼ 

ਕੀਤਾ ਜਾ਋ਗਾ। ਉਭੀਦਵਾਯ ਵੁੱਰੋਂ  ਆ਩ਣੀ ਮ੉ਗਤਾ ਵ਷ੁੱ ਧ ਨਾ ਕਯ ਷ਕਣ ਦੀ ਷ਵਥਤੀ ਵਵੁੱਚ ਉ਷ਦੀ 

਩ਾਤਯਤਾ ਯੁੱ ਦ ਕਯ ਵਦੁੱ ਤੀ ਜਾ਋ਗੀ ਅਤੇ ਇ਷ ਷ਫੰਧੀ ਫ੉ਯਡ ਵੁੱਰੋਂ  ਵਰਆ ਵਗਆ ਪੈ਷ਰਾ ਅੰਵਤਭ 

ਸ੉ਵੇਗਾ।  
6. ਕਾਉਂ਷ਵਰੰਗ ਰਈ ਫ ਰਾ਋ ਗ਋ ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਨ ੰ  ਉਨਹ ਾਂ ਦੀ ਮ੉ਗਤਾ/਩ਾਤਯਤਾ ਦ ੇਆਧਾਯ ਤ ੇ ਵਫਨੈ 

ਕਯਨ ਵਾਰੀ ਸ਼ਰੇਣੀ/ਅ਷ਾਭੀ ਕ੉ਡ ਵਵੁੱਚ ਸੀ ਵਵਚਾਵਯਆ ਜਾਵੇਗਾ। 

7. ਵਰਖਤੀ ਩ਰੀਵਖਆ ਰਈ ਯ੉ਰ ਨੰਫਯ, ਷ਰੇਫ਷ ਅਤੇ ਸ੉ਯ ਜਾਣਕਾਯੀ ਫ੉ਯਡ ਦੀ ਵੈੈੱਫ਷ਾਈਟ 

https://sssb.punjab.gov.in ਤੇ ਷ਭੇਂ-਷ਭੇਂ ਤ ੇਜਾਯੀ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ। ਇ਷ ਰਈ ਉਭੀਦਵਾਯ ਷ਭੇਂ 

਷ਭੇਂ ਤ ੇਫ੉ਯਡ ਦੀ ਵੈੈੱਫ਷ਾਈਟ ਚੈੈੱਕ ਕਯਦੇ ਯਵਸਣਗੇ। ਵਕ਷ੇ ਵੀ ਉਭੀਦਵਾਯ ਨਾਰ ਵਵਅਕਤੀਗਤ 

ਤ੊ਯ ਤ ੇ਩ੁੱ ਤਯ ਵਵਸਾਯ ਨਸੀਂ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ  ,ਜੇਕਯ ਕ੉ਈ ਉਭੀਦਵਾਯ ਵੈੈੱਫ਷ਾਈਟ ਚੈੈੱਕ ਨਸੀਂ ਕਯਦਾ 

ਤਾਂ ਫਾਅਦ ਵਵੁੱਚ ਉ਷ਦਾ ਕ੉ਈ ਕਰੇਭ ਭੰਨਣਮ੉ਗ ਨਸੀਂ ਸ੉ਵੇਗਾ।  

 

11.  ਉਭੀਦਵਾਯ ਨੰੂ ਅਮ੅ਗ ਕਯਾਯ ਦ੃ਣ ਜਾਂ ਩ਾਿਯਿਾ ਯੱਦ ਕਯਨ ਦੀਆਂ ਸ਼ਯਿਾਂ: 

 ਸੇਠ ਵਰਖੀ ਵਕ਷ੇ ਵੀ ਷ਵਥਤੀ ਵਵੁੱਚ ਉਭੀਦਵਾਯ ਨ ੰ  ਅਮ੉ਗ ਕਯਾਯ ਵਦੰਦੇ ਸ੉਋ ਉ਷ਦੀ ਩ਾਤਯਤਾ ਯੁੱ ਦ 

ਕਯ ਵਦੁੱ ਤੀ ਜਾ਋ਗੀ: 

 (I) ਩ ਯੀ ਪੀ਷ ਩ਰਾ਩ਤ ਨਾ ਸ੉ਣਾ ਜਾਂ ਵਨਯਧਾਯਤ ਵਵਧੀ ਅਨ ਷ਾਯ ਪੀ਷ ਜਭਹਾਂ ਨਾ ਕਯਵਾਉਣਾ, 

 (II) ਵਫਨੈ-਩ੁੱ ਤਯ ਵਵੁੱਚ ਅਧ ਯੀ ਜਾਂ ਗਰਤ ਷ ਚਨਾ ਬਯਨਾ, 

 (III) ਆਨਰਾਈਨ ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਨ ਦੀ ਩ ਯੀ ਩ਰਕੀਵਯਆ ਭ ਕੰਭਰ ਨਾ ਕਯਨਾ,   

 (IV) ਅਧੀਨ ਷ੇਵਾਵਾਂ ਚ੉ਣ ਫ੉ਯਡ ਜਾਂ ਵਕ਷ੇ ਸ੉ਯ ਷ੰ਷ਥਾ ਵੁੱਰੋਂ  ਅਮ੉ਗ ਕਯਾਯ ਵਦੁੱ ਤਾ ਸ੉ਣਾ, 

 (V) ਵਵੁੱ ਵਦਅਕ ਮ੉ਗਤਾ, ਉਭਯ, ਯਾਖਵਾਂਕਯਨ ਜਾਂ ਬਯਤੀ ਦੀਆ ਂਸ੉ਯ ਸ਼ਯਤਾਂ ਩ ਯੀਆਂ ਨਾ ਸ੉ਣਾ, 

(VI) ਫ੉ਯਡ ਦੀ ਵੈੈੱਫ਷ਾਈਟ https://sssb.punjab.gov.in ਤੇ ਆਨਰਾਈਨ ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਨ  

ਦੀ ਩ਰਕੀਵਯਆ ਦੀ ਥਾਂ ਵਕ਷ੇ ਸ੉ਯ ਩ਰਕੀਵਯਆ ਯਾਸੀਂ ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਨਾ। 
(VII) ਜੇਕਯ ਕ੉ਈ ਉਭੀਦਵਾਯ ਉਕਤ ਅ਷ਾਭੀਆਂ ਰਈ ਅਵਜਸੀ ਸ਼ਰੇਣੀ/ਕ੉ਡ ਦੇ ਵਵਯ ੁੱ ਧ ਅ਩ਰਾਈ 

ਕਯਦਾ ਸ,ੈ ਵਜ਷ ਕੈਟਾਗਯੀ ਦੀ ਕ੉ਈ ਅ਷ਾਭੀ ਇਸ਼ਵਤਸਾਯ ਵਵੁੱਚ ਸ਼ਾਵਭਰ ਨਾ ਕੀਤੀ ਸ੉ਵੇ। 
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(VIII) ਕੇਂਦਯ/ ਯਾਜ ਷ਯਕਾਯ ਅਧੀਨ ਕੰਭ ਕਯਦੇ ਉਭੀਦਵਾਯ ਦੀ ਮ੉ਗ ਩ਰਣਾਰੀ ਯਾਸੀਂ ਅਯਜ਼ੀ 

਩ਰਾ਩ਤ ਨਾ ਸ੉ਣਾ।  

 

12. ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਨ ਦੀ ਤਵਧੀ: 

(I) ਉਭੀਦਵਾਯ ਫ੉ਯਡ ਦੀ ਵੈਫ਷ਾਈਟ https://sssb.punjab.gov.in ਤੇ “Online 

Applications” ਅਧੀਨ ਭ ਸੁੱਈਆ ਵਰੰਕ ਤ ੇ ਕਵਰਕ ਕਯਕ ੇ ਵਭਤੀ 22.12.2025 ਿੋਂ   

28.12.2025 ਸ਼ਾਭ 5 ਵਜ੃ ਤੁੱਕ ਕੇਵਰ ਆਨਰਾਈਨ ਸੀ ਅ਩ਰਾਈ ਕਯ ਷ਕਦ ੇਸਨ। ਸ੉ਯ 

ਵਕ਷ੇ ਵੀ ਵਵਧੀ ਯਾਸੀਂ ਩ਰਾ਩ਤ ਌਩ਰੀਕੇਸ਼ਨ ਷ਵੀਕਾਯ ਨਸੀਂ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ ਅਤੇ ਯੁੱ ਦ ਷ਭਝੀ 

ਜਾਵੇਗੀ। 

(II) ਆਨਰਾਈਨ ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਨ ਦੀਆਂ ਸਦਾਇਤਾਂ (procedure) ਫ੉ਯਡ ਦੀ ਵੈਫ਷ਾਈਟ ਤੇ 

ਭ੊ਜ ਦ ਇ਷ ਬਯਤੀ ਦ ੇ ਵਰੰਕ ਸੇਠ ਟਾਈਟਰ “Instructions for applying online” ਸੇਠ 

ਦਯਜ਼ ਸਨ। ਉਭੀਦਵਾਯ ਇ਷ ਵਰੰਕ ਤ ੇਕਵਰਕ ਕਯਨ ਉ਩ਯੰਤ ਇੰਨਹ ਾਂ ਸਦਾਇਤਾਂ ਨ ੰ  ਵਧਆਨ 

ਨਾਰ ਩ੜ੍ਹ ਕ ੇਸੀ ਸਯ ਇੁੱ ਕ Step ਨ ੰ  ਷ਪਰਤਾ਩ ਯਵਕ ਭ ਕੰਭਰ ਕਯਨ।   

(III)  ਉਭੀਦਵਾਯ ਫ੉ਯਡ ਦੀ ਵੈਫ਷ਾਈਟ ਤੇ ਭ੊ਜ਼ ਦ ਬਯਤੀ ਦ ੇ ਵਰੰਕ ਤੇ ਕਵਰਕ ਕਯਕੇ ਷ਬ ਤੋਂ 

਩ਵਸਰਾਂ ਵਨੈੱਜੀ ਵਡਟੇਰ ਬਯਕੇ ਯਵਜ਷ਟਯੇਸ਼ਨ ਕਯਨਗੇ। ਯਵਜ਷ਟਯੇਸ਼ਨ ਷ਪਰ ਸ੉ਣ ਉ਩ਯੰਤ 

Username ਅਤੇ Password Generate ਸ੉ ਜਾ਋ਗਾ, ਵਜ਷ਦੀ ਵਯਤੋਂ ਕਯਕੇ ਉਭੀਦਵਾਯ 

ਵਪਯ ਤੋਂ Login ਕਯਕ ੇStep-wise ਸਯ ਩ੁੱ ਖੋਂ ਭ ੰ ਕਭਰ Application Form ਬਯਨਗੇ ਅਤੇ 

ਇ਷ਨ ੰ  Submit ਕਯਨਗੇ। ਩ਰੰ ਤ  ਇਸ Application Form ਪੀ਷ ਦੀ ਷ਪਰਤਾ਩ ਯਵਕ 

ਅਦਾਇਗੀ ਸ੉ਣ ਉ਩ਯੰਤ ਸੀ ਷ਵੀਕਾਯ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ।  

(IV) ਉਭੀਦਵਾਯ Online Application Form ਬਯਨ ਷ਭੇਂ ਆ਩ਣੀ ਩ਾ਷਩੉ਯਟ ਷ਾਈਜ਼ 

ਪ੉ਟ੉ਗਯਾਪ, ਸ਷ਤਾਖਯ ਅਤੇ ਰ੉ੜ੍ੀਂਦੇ ਵਵਵਦਅਕ ਮ੉ਗਤਾ ਵਜਵੇਂ ਵਕ ਭੈਟਵਯਕ ਦਾ ਜਨਭ ਵਭਤੀ 

ਵਾਰਾ ਷ਯਟੀਵਪਕੇਟ, ਤਕਨੀਕੀ ਮ੉ਗਤਾ ਅਤੇ ਕੈਟਾਗਯੀ ਆਵਦ ਨਾਰ ਷ਫੰਧਤ ਷ਯਟੀਵਪਕੇਟ 

਷ਕੈਨ ਕਯਕੇ ਅ਩ਰ੉ਡ ਕਯਨਗ।ੇ ਇੰਨਹ ਾਂ ਦ਷ਤਾਵੇਜਾਂ ਦ ੇਅ਩ਰ੉ਡ ਸ੉ਣ ਅਤੇ ਭ ਕੰਭਰ Online 

Application --Form Submit ਸ੉ਣ ਉ਩ਯੰਤ ਸੀ ਪੀ਷ ਜਭਹਾ/ਅਦਾ ਕੀਤੀ ਜਾ ਷ਕੇਗੀ।  

(V) ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਨ ਦੀ ਰ੉ੜ੍ੀਂਦੀ ਪੀ਷ ਜਭਹਾਂ ਕਯਵਾਉਣ ਦੀ ਆਖਯੀ ਵਭਤੀ 31.12.2025 

ਸ੉ਵੇਗੀ। ਪੀ਷ ਬਯਨ ਰਈ ਉਭੀਦਵਾਯ ਨ ੰ  ਯਵਜ਷ਟਯੇਸ਼ਨ ਕਯਵਾਉਣ ਉ਩ਯੰਤ Login 

ਕਯਨਗੇ। Login ਕਯਨ ਉ਩ਯੰਤ ਉਭੀਦਵਾਯ “Proceed to Fee Payment” ਤ ੇਕਵਰਕ 

ਕਯਕੇ ਅ਩ਣੀ ਪੀ਷ ਩ ੇਕਯਨਗੇ। 
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(VI) ਉਭੀਦਵਾਯ Online Application Submit ਕਯਨ ਉ਩ਯੰਤ ਪੀ਷ ਦਾ ਬ ਗਤਾਨ ਕਯ 

਷ਕਣਗੇ। ਉਭੀਦਵਾਯ Online Application Form Submit/ਜਭਹਾਂ ਸ੉ਣ ਦੀ ਵਭਤੀ ਤੋਂ 2 

ਵਦਨ ਫਾਅਦ ਪੀ਷ ਅਦਾ ਕਯਨ ਦੀ ਆਖਯੀ ਤਭਿੀ 31.12.2025, ਵਕ਷ ੇਵੀ ਕੰਭ-ਕਾਜ ਵਾਰੇ 

ਵਦਨ ਷ਟੇਟ ਫੈਂਕ ਆਪ ਇੰਡੀਆ (State Bank of India) ਦੀ ਵਕ਷ੇ ਵੀ ਸ਼ਾਖਾ ਵਵੁੱਚ ਚਰਾਨ 

ਯਾਸੀਂ ਜਾਂ Net Banking ਜਾਂ Credit Card ਜਾਂ Debit Card ਜਾਂ UPI ਯਾਸੀਂ ਪੀ਷ ਜਭਹਾ 

ਕਯਵਾ ਷ਕਣਗੇ। ਵਕ਷ੇ ਕਾਯਨ ਪੀ਷ ਜਭਾਂ ਨਾ ਸ੉ਣ ਦੀ ਷ ਯਤ ਵਵੁੱਚ ਫ੉ਯਡ ਦੀ ਕ੉ਈ 

ਜ ੰ ਭੇਵਾਯੀ ਨਸੀਂ ਸ੉ਵੇਗੀ। 

(VII)   ਉਭੀਦਵਾਯ ਦ ਆਯਾ ਰ੉ੜ੍ੀਂਦੀ ਪੀ਷ ਜਭਹਾ ਕਯਵਾਉਣ ਉ਩ਯੰਤ ਸੀ Online ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਨ 

ਦੀ ਩ਰਵਕਵਯਆ ਭ ਕੰਭਰ ਸ੉ ਷ਕੇਗੀ ਅਤੇ Online Application Form ਷ਵੀਕਾਯ ਕੀਤਾ 
ਜਾਵੇਗਾ। ਇ਷ ਉ਩ਯੰਿ ਸੀ ਪੀ਷ ਅਦਾ ਕਯਨ ਦੀ ਤਭਿੀ ਿੋਂ ਫਾਅਦ ਦ੅ ਤਦਨ ਛੱਡ ਕ੃ 

ਅਗਰੀ ਤਭਿੀ ਿੋਂ Online Application Form Generate/Download ਸ੅ ਷ਕ੃ਗਾ।  

ਉਭੀਦਵਾਯ ਇ਷ ਪਾਯਭ ਦਾ ਤ਩ਰੰ ਟ ਰ੄  ਕ੃ ਬਤਵੱਖ ਰਈ ਷ੰਬਾਰ ਕ੃ ਯੱਖਣ ਰਈ ਤਜੰਭ੃ਵਾਯ 

ਸ੅ਣਗ੃।   

(VIII) ਜੇਕਯ ਉਭੀਦਵਾਯ ਵੁੱਰੋਂ  ਆਨਰਾਈਨ ਪਾਯਭ ਬਯਨ ਷ਭੇਂ ਕ੉ਈ ਗਰਤੀ ਸ੉ ਜਾਂਦੀ ਸੈ ਤਾਂ 

 ਵ਷ਯਪ Application form online submit ਕਯਨ ਤੋਂ ਩ਵਸਰਾਂ ਸੀ ਉ਷ ਩ਾ਷ ਪਾਯਭ ਵਵੁੱਚ 

 ਷੉ਧ ਕਯਨ ਦਾ ਭ੊ਕਾ ਸ੉ਵੇਗਾ। ਉਭੀਦਵਾਯ ਦ ਆਯਾ ਇੁੱ ਕ ਵਾਯ Application Form 

 ਷ਫਵਭਟ ਕਯਨ ਉ਩ਯੰਤ ਵਕ਷ੇ ਵੀ ਸਾਰਤ ਵਵੁੱਚ ਇ਷ ਵਵੁੱਚ ਵਕ਷ੇ ਵੀ ਤਯਹਾਂ ਦੀ ਷੉ਧ ਨਸੀਂ 

 ਕੀਤੀ ਜਾ ਷ਕੇਗੀ ਅਤੇ ਨਾ ਸੀ ਬਵਵੁੱ ਖ ਵਵੁੱਚ ਷੉ਧ ਕਯਨ ਷ਫੰਧੀ ਉਭੀਦਵਾਯ ਦੀ ਕ੉ਈ 

 ਩ਰਤੀਫੇਨਤੀ/ਭੰਗ ਦਪਤਯ ਵੁੱਰੋਂ  ਷ਵੀਕਾਯ ਕੀਤੀ ਜਾ਋ਗੀ।   

(IX)   ਵਕ਷ੇ ਵੀ ਉਭੀਦਵਾਯ ਨ ੰ  ਪੀ਷ ਦੀ ਭ ਆਪੀ/ਛ੉ਟ ਨਸੀਂ ਵਦੁੱ ਤੀ ਜਾਵੇਗੀ ਅਤੇ ਪੀ਷ ਦਾ 

 ਬ ਗਤਾਨ ਨਾ ਕਯਨ ਦੀ ਸਾਰਤ ਵਵੁੱਚ ਉ਷ਦਾ Application Form ਅਧ ਯਾ ਷ਭਝਦੇ ਸ੉਋ 

 ਷ਵੀਕਾਯ ਨਸੀਂ ਕੀਤਾ ਜਾ਋ਗਾ ਅਤੇ ਉ਷ਦੀ ਅਯਜੀ/਩ਾਤਯਤਾ ਭ ੁੱ ਢ ਤੋਂ ਸੀ ਯੁੱ ਦ ਷ਭਝੀ 

 ਜਾਵੇਗੀ। 

(X) ਵਕ਷ੇ ਸ੉ਯ ਵਵਧੀ ਯਾਸੀਂ ਬੇਜੀ ਗਈ ਅਯਜੀ ਜਾਂ ਵਕ਷ੇ ਸ੉ਯ ਵਵਧੀ ਯਾਸੀਂ ਜਭਹਾਂ ਕਯਵਾਈ ਗਈ 

 ਪੀ਷ ਨ ੰ  ਵੈਵਰਡ (valid) ਨਸੀਂ ਭੰਵਨਆ ਜਾਵੇਗਾ ਅਤੇ ਅਵਜਸੀ ਅਯਜੀ ਨ ੰ  ਷ਵੀਕਾਯ ਨਾ 

 ਕਯਦੇ ਸ੉਋ ਯੁੱ ਦ ਕਯ ਵਦੁੱ ਤਾ ਜਾ਋ਗਾ। 

(XI)  Challan/Net Banking/Credit Card/Debit Card ਯਾਸੀਂ ਅਦਾ ਕੀਤੀ ਗਈ ਪੀ਷ ਦੀ 

 Transaction ਵਕ਷ੇ ਵੀ ਕਾਯਨ ਕਯਕ ੇ ਅ਷ਪਰ ਸ੉ਣ ਦੀ ਷ਵਥਤੀ ਵਵੁੱਚ ਉਭੀਦਵਾਯ ਦੀ 

 Application ਜਭਹਾਂ ਨਸੀਂ ਸ੉ਈ ਭੰਨੀ ਜਾਵੇਗੀ ਅਤੇ ਇੁੱ ਕ ਵਾਯ ਅਦਾ ਕੀਤੀ ਪੀ਷ ਨਾ-

 ਭ੉ੜ੍ਨਮ੉ਗ ਸ੉ਵੇਗੀ। 
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13. ਤਫਨੈਕਾਯਾਂ ਦ੃ ਤਧਆਨ ਤਸਿ ਜ਼ਯੂਯੀ ਸਦਾਇਿਾਂ: 

(ੳ) ਉਭੀਦਵਾਯ ਕੈਟਾਗਯੀ ਅਤੇ ਕੈਟਾਗਯੀ ਕ੉ਡ ਦਾ ਵਧਆਨ ਯੁੱ ਖਦੇ ਸ੉਋ ਆਨਰਾਈਨ ਪਾਯਭ 

ਬਯਨ ਵਕਉਂਵਕ ਪਾਯਭ ਬਯਨ ਉ਩ਯੰਤ ਵਕ਷ੇ ਵੀ ਷ਟੇਜ ਤੇ ਕੈਟਾਗਯੀ ਅਤੇ ਕੈਟਾਗਯੀ ਕ੉ਡ 

ਤਫਦੀਰ ਨਸੀਂ ਕੀਤਾ ਜਾ ਷ਕੇਗਾ।  
(ਅ) ਆਨਰਾਈਨ ਪਾਯਭ ਬਯਨ ਷ਭੇਂ ਸ੉ਈ ਵਕ਷ੇ ਵੀ ਗਰਤੀ ਰਈ ਉਭੀਦਵਾਯ ਖ ਦ ਵਜੰਭੇਵਾਯ 

ਸ੉ਵੇਗਾ। ਉਭੀਦਵਾਯ ਵੁੱਰੋਂ  ਇੁੱ ਕ ਵਾਯ ਷ਫਵਭਟ ਕੀਤਾ ਵਗਆ ਡਾਟਾ ਵਕ਷ ੇਵੀ ਸਾਰਤ ਵਵੁੱਚ 

ਫਦਰਣ ਦੀ ਆਵਗਆ ਨਸੀਂ ਸ੉ਵੇਗੀ।  

(ੲ) ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਨ ੰ  ਇਸ ਷ਰਾਸ ਵਦੁੱ ਤੀ ਜਾਂਦੀ ਸੈ ਵਕ ਉਸ ਇੰਨਹ ਾਂ ਅ਷ਾਭੀਆਂ ਰਈ ਖ ਦ 

ਆਨਰਾਈਨ ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਨ। ਉਭੀਦਵਾਯ ਪਾਯਭ ਬਯਨ ਰਈ ਵਕ਷ੇ ਸ੉ਯ 

ਵਵਅਕਤੀ/਷ਾਈਫਯ ਕੈਪੇ ਅਟੈਂਡੈਂਟ ਦੀ ਭੁੱ ਦਦ ਨਾ ਰਵੇ। ਜੇਕਯ ਪਾਯਭ ਬਯਨ ਵਵੁੱਚ ਕ੉ਈ 

ਗਰਤੀ ਸ੉ ਜਾਂਦੀ ਸੈ ਤਾਂ ਪਾਯਭ ਵਵੁੱਚ ਕ੉ਈ ਷੉ਧ ਨਸੀਂ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ। 

(਷) ਆਨਰਾਈਨ ਅ਩ਰਾਈ ਕਯਨ ਷ਭੇਂ ਉਭੀਦਵਾਯ ਰ੉ੜ੍ੀਂਦੇ ਷ਯਟੀਵਪਕੇਟ PDF ਪਾਯਭੈਂਟ ਵਵੁੱਚ 

ਇੁੱ ਕ ਸੀ ਪਾਇਰ ਵਵੁੱਚ ਷ਕੈਨ ਕਯਕ ੇਨਾਰ ਸੀ ਅ਩ਰ੉ਡ ਕਯਨਗੇ। 

(ਸ) ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਨ ੰ  ਇਸ ਸਦਾਇਤ ਕੀਤੀ ਜਾਂਦੀ ਸੈ ਵਕ ਬਯਤੀ ਷ਫੰਧੀ ਸਯ ਤਯਹਾਂ ਦੀ ਜਾਣਕਾਯੀ 

ਵਜਵੇਂ ਵਕ ਩ਰੀਵਖਆ ਦੀ ਵਭਤੀ/ਸ਼ਵਡਊਰ, Admit Card, ਩ਰੀਵਖਆ ਕੇਂਦਯ ਦੀ ਜਾਣਕਾਯੀ, 

ਨਤੀਜਾ, ਭੈਵਯਟ ਷ ਚੀ ਜਾਂ ਬਯਤੀ ਩ਰਕੀਵਯਆ ਷ਫੰਧੀ ਬਵਵੁੱ ਖ ਵਵੁੱਚ ਷ਭੇਂ-਷ਭੇਂ ਤੇ ਜਾਯੀ ਸ੉ਣ 

ਵਾਰੀ ਸ੉ਯ ਜਾਣਕਾਯੀ/ਨੋਵਟ਷/ਤਫਦੀਰੀ ਵ਷ਯਪ ਫ੉ਯਡ ਦੀ ਵੈੈੱਫ਷ਾਈਟ ਤੇ ਸੀ ਅ਩ਰ੉ਡ 

(upload) ਕੀਤੀ ਜਾ਋ਗੀ। ਇ਷ ਷ਫੰਧੀ ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਨੰੂ ਵੱਖਯ੃ ਅਿ੃ ਤਵਅਕਿੀਗਿ ਿ੆ਯ 

ਿ੃ ਕ੅ਈ ਷ੂਚਨਾ ਨਸੀਂ ਬ੃ਜੀ ਜਾਏਗੀ। ਷੉ ਜਦ ਤੁੱ ਕ ਬਯਤੀ ਩ਰਵਕਵਯਆ ਭ ੰ ਕਭਰ ਨਸੀਂ ਸ੉ 

ਜਾਂਦੀ ਤਦ ਤੁੱ ਕ ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਨ ੰ  Latest updates ਰਈ ਫ੉ਯਡ ਦੀ ਵੈੈੱਫ਷ਾਈਟ ਰਾਜ਼ਭੀ 

ਤ੊ਯ ਤ ੇਚੈੈੱਕ ਕਯਦੇ ਯਵਸਣਾ ਸ੉ਵੇਗਾ। ਅਵਜਸਾ ਨਾ ਕਯਨ ਦੀ ਷ਵਥਤੀ ਵਵੁੱਚ ਉਭੀਦਵਾਯ ਨ ੰ  

ਸ੉ਣ ਵਾਰੇ ਵਕ਷ੇ ਵੀ ਨ ਕ਷ਾਨ ਦੀ ਵਜੰਭੇਵਾਯੀ ਅਧੀਨ ਷ੇਵਾਵਾਂ ਚ੉ਣ ਫ੉ਯਡ ਦੀ ਨਸੀਂ ਸ੉ਵੇਗੀ 

ਅਤੇ ਨਾ ਸੀ ਇ਷ ਷ਫੰਧੀ ਕ੉ਈ ਷ ਣਵਾਈ ਦਾ ਭ੊ਕਾ ਵਦੁੱ ਤਾ ਜਾ਋ਗਾ।  
(ਕ)  ਉਭੀਦਵਾਯ ਕਾਉਂ਷ਵਰੰਗ ਷ਭੇਂ ਰ੉ੜ੍ੀਂਦੀ ਵਵੁੱ ਵਦਅਕ ਮ੉ਗਤਾ, ਤਕਨੀਕੀ ਮ੉ਗਤਾ ਅਤ ੇ

ਯਾਖਵਾਂਕਯਨ ਨਾਰ ਷ਫੰਧਤ ਆ਩ਣੇ ਅ਷ਰ ਷ਯਟੀਵਪਕੇਟ ਅਤੇ ਉਨਹ ਾਂ ਦੀਆਂ ਤ਷ਦੀਕਸ਼ ਦਾ 

ਕਾ਩ੀਆਂ ਩ੇਸ਼ ਕਯਨਗੇ।  
(ਖ)  ਵਰਖਤੀ ਩ਰੀਵਖਆ ਅਤੇ ਕਾਉਂ਷ਵਰੰਗ ਰਈ ਆਉਣ ਵਾਰੇ ਉਭੀਦਵਾਯਾਂ ਨ ੰ  ਕ੉ਈ ਟੀ.਋./ਡੀ.਋. 

ਅਦਾ ਨਸੀਂ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। 

(ਗ) ਇ਷ ਬਯਤੀ ਷ਫੰਧੀ ਸ੉ਯ ਜਾਣਕਾਯੀ ਩ਰਾ਩ਤ ਕਯਨ ਰਈ ਵਕ਷ੇ ਵੀ ਕੰਭ-ਕਾਜ ਵਾਰੇ ਵਦਨ 

ਦਫ਼ਤਯੀ ਷ਭੇਂ ਦ੊ਯਾਨ ਫ੉ਯਡ ਦ ੇ ਦਪਤਯੀ ਪ੉ਨ ਨੰ: 0172-2298000 (਌ਕ਷ਟੈਂ਷ਨ 
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5106 ਅਤੇ 5107), 0172-2298083, ਸੈਰ਩ਰਾਈਨ ਨੰਫਯ 9646932955, 

9041799018 ਤ ੇ ਅਤੇ ਈਭੇਰ ਆਈ.ਡੀ. helpbp.bsss@gmail.com ਤੇ ਷ੰ਩ਯਕ 

ਕੀਤਾ ਜਾ ਷ਕਦਾ ਸੈ।  
(ਘ)  ਇ਷ ਇਸ਼ਵਤਸਾਯ/ਬਯਤੀ ਷ਫੰਧੀ ਜੇਕਯ ਕ੉ਈ ਤਯ ੁੱ ਟੀ ਵਧਆਨ ਵਵੁੱਚ ਆਉਂਦੀ ਸੈ ਤਾਂ ਉ਷ ਨ ੰ  

਷ ਧਾਯਨ ਦਾ ਸੁੱ ਕ ਫ੉ਯਡ ਕ੉ਰ ਯਾਖਵਾਂ ਸ੉ਵੇਗਾ। 
              ਷ਸੀ/- 
਷ਥਾਨ: ਐ਷.ਏ.ਐ਷. ਨਗਯ                                                           ਷ਕੱਿਯ  
ਤਭਿੀ: 17.12.2025                                                    ਅਧੀਨ ਷੃ਵਾਵਾਂ ਚ੅ਣ ਫ੅ਯਡ, ਩ੰਜਾਫ   
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